
 
 

ニュースリリース 平成23 年3 月 2 日
 

 

「既卒者の新卒枠での応募受付開始」および「新卒者初任給の引き上げ」について 

 

常陽銀行（頭取 鬼澤 邦夫）は、このたび、雇用対策法に基づく「青少年の雇用機会の確保等に関

して事業主が適切に対処するための指針」の一部改正に対応すべく、学校等を卒業後３年以内の者を

新卒枠で受け付けることといたしました。 

また、新卒者の初任給について引き上げることといたしましたので、下記のとおりお知らせいた 

します。 

記 

 

１. 既卒者の新卒枠での応募受付開始について 

２０１２年度新卒採用より応募可能。 

 

募集条件：大学院、大学、短大卒業後３年以内の方 

 

２. 新卒者初任給の引き上げについて 

     引き上げ後の初任給は以下のとおり。 

 

 現 行 改 定 後 

大卒総合職 １７４，０００円 ２０５，０００円 

大卒特定総合職 １７３，０００円 １９５，０００円 

大卒一般職 １６７，０００円 １８０，０００円 

短大卒一般職 １４４，０００円 １６５，０００円 

 

 

以 上 

 

 


