
 
 

ニュースリリース 平成 27年 3月 30日
 

 

創立 80 周年事業の実施について 

  

 常陽銀行（頭取 寺門 一義）は、平成 27 年 7 月 30 日に創立 80 周年を迎えます。これもひとえに、お客さま、

地域の皆さま、株主の皆さまからの永年にわたるご支援の賜物であり、役職員一同、心より感謝申し上げます。 

創立 80 周年を迎えるにあたり、皆さまの日頃のご支援にお応えするため、「創立 80 周年事業」を実施いた

しますので、下記のとおりお知らせいたします。 

記 

１．基本コンセプト 

  創立 80 周年を迎えるにあたり、お客さま、地域の皆さま、株主の皆さまへの感謝の意を込めまして、

さまざまな取組みを展開してまいります。 

取組みにあたっては、未来に向けて皆さまとともに飛躍していきたいという想いも込め、現在推進中の第 12 次

中期経営計画(26 年度～28 年度）の中心テーマであります、「未来協創」注のコンセプトを各事業に組込み、

当行グループ一丸となって推進してまいります。 

○ロゴ・キャッチコピー 

 

 

 

（注）第 12 次中期経営計画では、地域の課題解決に向けた総合金融サービス機能の活用可能性を探求し、価値ある事業の創

造に資する企画・実行を積み重ね、お客さま、地域とともに未来を協創していく 「未来協創プロジェクト PLUS＋」をグ

ループをあげて推進しております。 

２．実施期間 

  平成 27 年 4 月より 9月末までの期間を予定しております。 

３．主な周年事業 

   現在決定している主な周年事業および概要は、別紙のとおりです。 

   こちらに掲げたほかにも、さまざまな周年事業を実施・検討しておりますので、決定の都度お知らせ

いたします。 

  以上 

 

このロゴは、平成27年 9月まで、

名刺や広告、お客さまへのお知らせ

等に使用いたします。 



＜決定している主な周年事業＞ 

 

事業名 実施時期 事業概要 

「常陽ふるさとの森」 

森林保全活動 
H27年4月

平成 27 年度の新入行員全員で、「常陽ふるさとの森（那珂

市）」における森林保全活動を実施いたします。 

感謝プラン 80 H27年7月

教育・福祉・防災・観光等、地域の未来に資するイベント

の共催や物品の寄贈等、80 周年の「感謝プラン」を、各

自治体の皆さまとともに実施いたします。 

次世代経営塾の創設 H27年7月

地域の未来を担う次世代経営者に向けた経営塾を創設し、

経営知識を学びながら、新たな人材ネットワークを構築す

る場を提供する予定です。 

創立80周年記念キャン 

ペーンの実施や 

新商品の提供開始 

H27年7月

創立 80 周年にちなんだ各種キャンペーンの実施や、女性の

活躍を推進する融資・ローンの新商品の提供を開始する

予定です。 

鹿島アントラーズ 

Ｊリーグ公式戦 

「常陽銀行 80 周年 

記念試合」の開催 

H27年8月

平成 27 年 8 月 16 日に開催される鹿島アントラーズのＪリ

ーグ公式戦において、ご来場の皆さまへのノベルティグッ

ズの配付や、地元食材の「100 円試食店」の開催など、各

種企画を実施する予定です。 

創立 80 周年記念配当 H27 年度 

平成 27 年度に記念配当を実施する予定です。詳細について

は、平成 26 年度決算発表時（平成 27 年 5 月 12 日予定）に

お知らせいたします。 

ワークライフバランス

推進施策等の拡充 
H27 年度 

育児や介護などライフスタイルに応じて柔軟な働き方が可

能となるよう、ワークライフバランス推進施策を拡充する

ほか、復職に向けたサポート体制を強化いたします。 

※各事業の詳細につきましては、実施の際にニュースリリースや当行ホームページ等で別途 

お知らせいたします。 

 

以上 
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